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YONETMELIK

Mugla Universitesinden:

MUGLA UNiVERSITESi DOGAL TAS ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Mugla Universitesi Rektorliigiine bagli olarak kurulan, Mugla
Universitesi Dogal Tas Arastirma ve Uygulama Merkezinin yonetim, calisma usul ve esaslarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Mugla Universitesi Dogal Tas Aragtirma ve Uygulama Merkezinin
amagclarina, organlarina, organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez: Mugla Universitesi Dogal Tas Arastirma ve Uygulama Merkezi (MUDAUM)’ni,

b) Merkez Danigsma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

¢) Merkez Miidiirii: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Merkez Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

d) Rektor: Mugla Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Mugla Universitesini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Gorevleri ve Calisma Alanlar:

Merkezin gorevleri ve calisma alanlan

MADDE 5 — (1) Merkezin gorevleri ve ¢aligma alanlart sunlardir:

a) Dogal tas konusunda calisan igletmelerin, ¢cevre koruma bilinci gozetilerek, verimliligini artirmak, yeni
teknolojiler gelistirmek, isletme sonrasi gevre diizenlemesi gibi sektdre dogrudan ya da dolayli etki eden alanlarda
arastirmalar yapmak ve yapilmasina bilimsel katkida bulunmak,

b) Dogal tas laboratuvar: kurarak sektor igletmelerine test ve analiz hizmetleri sunmak,

c) Universitede dogal tas alaninda arastirma ve uygulama yapacak dgretim elemani ve dgrenci yetistirilmesini
tegvik etmek,

¢) Yurt icindeki ve disindaki benzer kurulus ve merkezlerle isbirligi yapmak ve bilgi aligverisinde bulunmak,

d) Dogal tas alaninda her tiirlii yenilik ve gelismeleri takip ederek, bu yeniliklerle ilgili egitim programlari,
seminer, kurs ve konferanslar diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar vermek ve yayinlar yapmak,

e) Calisma alanina giren konularda; egitim-0gretim yapmak, yurt i¢i ve yurt disindan konu ile ilgili kisileri
seminer, konferanslar vermek tizere davet etmek,

f) Dogal tas alaninda arsiv ¢aligmalari yaparak sektore yonelik dokiimantasyon hizmetleri vermek, ilgili alanda
yayin ve yayim calismalari yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Merkez Miidiird,

b) Merkez Yo6netim Kurulu,

¢) Merkez Danisma Kurulu.

Merkez miidiirii

MADDE 7 — (1) Merkez Midiirii; Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili konularda daimi statiide gérev yapan
Universite &gretim {iyeleri arasindan iig yil siireyle Rektdr tarafindan gorevlendirilir. Siiresi sona eren Merkez Miidiirii



tekrar gorevlendirilebilir. Merkez Miidiiriine yardimci olmak iizere, Universitenin kadrolu o6gretim elemanlari
arasindan iki miidiir yardimeis1 Merkez Midiiriiniin teklifi ile Rektor tarafindan gorevlendirilir. Merkez Miidiirii
gorevi basinda bulunmadi1 zaman, miidiir yardimcilarindan birine vekalet birakar.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Merkezin ¢alismalarmin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

b) Merkez Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

¢) Merkez Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve toplantilara
bagkanlik etmek,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yillik ¢alisma programini hazirlamak ve Merkez
Yonetim Kurulunun goriisiinii de alarak Rektorliige sunmak,

d) Merkezin idari gérevlerini ylirlitmek.

Merkez yonetim kurulu

MADDE 9 — (1) Merkez Yonetim Kurulu; Merkez Miidiirii ve miidiir yardimcilari ile dogrudan Rektor
tarafindan gorevlendirilecek iki {iye olmak iizere toplam bes {iyeden olusur.

Merkez yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 10 — (1) Merkez Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikte belirtilen gérev ve ¢aligma alanlarinda, Merkezin ¢aligma ve yonetimi ile ilgili konularda
karar almak,

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve galisma programini goriiserek son seklini vermek,

¢) Merkezin arastirma, yayin ve diger ¢aligma alanlarina iligkin konularda kararlar almak,

¢) Merkezin ¢alismalar1 i¢in gerekli gegici ¢alisma gruplart ve komisyonlar kurmak ve komisyonlardaki
gorevlendirmeler igin Rektorliige teklifte bulunmak,

d) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve ydnetsel plan ve programlarini hazirlamak,

e) Belirledigi giindem ile Merkez Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak,

f) Merkez Miidiirii ve/veya en az iki Merkez Yonetim Kurulu {iyesinin giindemi belirten yazili basvurusu
tizerine iki giin igerisinde olaganiistii toplant1 yapmak.

Merkez damisma kurulu

MADDE 11 - (1) Merkez Danigsma Kurulu; Merkez Yonetim Kurulu ile Merkez Yoénetim Kurulunun 6nerisi
iizerine, dogal tasla dogrudan iliskili Universite, kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarinm ilgili temsilcilerinden
olusur.

(2) Merkez Danisma Kurulu, Merkez Yonetim Kurulunun 6nerisi {izerine Rektdr tarafindan ¢ yil siire ile
gorevlendirilecek bes iyeden meydana gelir.

(3) Merkez Damigma Kurulu, Merkez Miidiiriiniin bagkanliginda Merkez Yonetim Kurulunun belirledigi
giindem ile y1lda en az bir defa toplanir.

Merkez danisma kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Merkez Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin c¢alisma alamina giren konularda goriis bildirmek, yeni c¢alisma konular1 {izerinde Onerilerde
bulunmak,

b) Merkezin galisma alaniyla ilgili danigma niteliginde kararlar almak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14 — (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirma ve uygulamalar kapsaminda alinacak her tiirli
alet,ekipman ve demirbaglar, Merkezin ve gerektiginde Universitenin diger birimlerinin de kullanimina tahsis edilir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Mugla Universitesi Rektorii yiiriitiir.



